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Secertara de Sabud
Subred Integraca de Servicios de Saiud

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTEE.S.E

APOYO — GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
VERSIN: 03
FECHA: 2021-12-27

il 3

DATOS GENERALES DEL CONTRATO

N

Fecha Iniciv:

PS 4683

No. CONTRATO - OPS;
2022

C.D.P. No.x

MISIONAL

Proceso que perfencce:

Servicio al que pertenece: URGENCIAS

UMHES SANTA CLARA

Unidad a la que pertenece:

ombre del Contratista:

[ANGIE VIVIANA MARIN ESQUIVEL |

cc. [1.010.209.413 |

Fecha Terminacion incial:

2022-04-30

[BOGOTA D.C ]

Valor Mensual: is 5.952.000

| Valor a cobrar:

|5 5.568.000 |
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INICIAL  VALOR TOTAL
Resumen de i DEI..'CON‘I;M‘]‘O}_ DEI. CONTMTO
conirate - -
5 11.904.000 $ 16.896.000 5 10.944. l]l)l] § 5.952.000

2. INFORME DE ACT!\"[DADES RMLiiADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO ]JI"L OBJETD DEL CO'WTR.ATO

~ OBJETODEL CONTRATO

SALUD CENTRO ORIENTEE S E

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRI:CCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE

Rel

acion de actividades para el periodo:

Hasta:| 2022-04-30

__DESCRIPCION DEL DESARROLL

| OBLIGACIONES ESPECIFICAS : D
csl:pu!ada.s m]a TR J\CTIVIDADES DESARROU-ADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTD . PRODUCTO O é\’lDENCM
fes . . mv: CADA OBLIGACION s !
Fealizar las sctividades, proced lgnivations v lerapéicos detenminndos dento del plan de | Renlicé las sctividades, proced ¥ Lerapeuticos fos denten dhel plan de maney de su Hegistro de historia clinica en el aplicative Dinamica
manggo de su especialidnd, de una manners oporturn v pertinele espocialidad, de una manera oportuna v |-m|m1|IL Uherengial
Bhrindar una steneaon cn salud buscanda los nicpwes lares de oportunidad, inlegridad, sufi [Statské una atencsim en salud bascando s mejores dares de idad, integridad, sulici fady  |Begistro de historia clinica en el aplicative [Dinamica
continusdad y pertimencin. e un ambsente de stencion persenalizds v human s pertinencia, ¢n un ambiente de otencion personalizsds v hmmmmh Chercncial

A Prestar sus servicios paistenciales reapetando Ln autonomia instiucionsal de In SUBRED, su sisson,
nision, estisiire orgdnac feglamentes admani dratives, Wenicos, cientilives v disciplinarios, acogicnda
las directiees nshilisionales

Preste i scrvic 1 petandis La au
organca Tegh 1

1 de B SUBREL, st visidin, missin, esiristura
v disciplinanos, acogsende las direcinic 1

BT,

Hegistro de histona clinca en el aplicative [hnamico
Grerencinl

Realivar lxs sctivisbsdes sepun las necesidades de L subwed dande cobertura en tadoes Las unsdades en
- [donds ne ofirta el servicis v sea regucide

Realicé s actividades seyiin Las dades de 1o subrod dando cobeitien e todas Loy unsdades on donde se oficrts ol

servicio ¥ sl reguctido

Hegistra de histona chimea en ¢l aplicative [hnamaca
{rerencaal

Inforar al pacicnte ¥ su famnihia sobre b condicion clinica, plan de mancjo, tlencion y
revamendaciones de egress, conier ¢l rado de salisfiscion sobre Jos servicis prestudos y fesolver
mguietides refacrnndas con el proceso de atencion

Infurme al paceente y s fambia sobre lo condsein clinca, plan de maneie, alencidn v recomendaciones Jde egresa,
conucer el grusdn de satisfaocion sobre b seracios prestadis y tesolver nspiciudes relacionadas con el procese de
alerwciin

vir Dinanuce

Hegustro de hisaora clunca en el aplic
Grerencial

Llgvier regastio de ls achivicdades, I € . sl o mantener actualizado fos

Lleve e lns & nlervenciones, mantuve aclualizsdos Jos infonnes estadisticos.

“Jmformes estadisticos definidos por :I|| inatituciion ¥ bodos squellos registros pecesanos para ¢l
cumplinuiento de los procesos de codtis v Tactusaciin

definidos por la institicaon v m-.lm aquellia registros necesanos pam ¢ cunsplimiento de ks procesos de costos v
[ncturncion

Registro e hustona clinica en ¢l aplcative Dinamica
Grerencial

*| Respetar los derechos del pociente, cumplis el oidigo de ¢tica s y Las disposiciones legales
pertinenies propias de log servicios en doode se preste Ln atencsion

Respete lod derechos del pociente, cumpli el codign de etica nredica v s disposiciones legales pertinentes piojpics de
los servicios en donde se preste la atencidn

Registro de histonia clinwa en el aphcativo Dhiaina
Gererwial

| Reealizar el seguiniients y contrel a pucientes en Ios que e requicrn su participeion ¢ inpartur
nstiuceiones 2l equipo de salud sobre los procedimientos oedenadin

Realicé el sepuimicnio y control o pacserites on bos gue se fegurid m participacion ¢ inmpanti instrscciones al equipo de
walud wabre bos procedimientos ordenados

Regstro de hustona chinsca en el aphcativo Dinamica
Gerencial

I i uuumm miédicos que se e nequicran, Tealizar resumenes Je listonn cliones, eprcrisis u olms

2 ll\lll concepios médicns que se me requirieron. realicd resimencs de historia clinica, epienisis y olros documentod

Registro de histovia clinsca en el aplicativo Dinameca

procedimuentes de audiiona v denas directrices relacionadas con ol manepo de historias clinicas v

e {respakbando todas Las stuacwnes tealizadas al paciente con i y sello

ionadas can ¢l mancja de historas clincas y I todas las Terdas al paciente con firma v

clales o administrat e semmn solscilad les o nad Auee Tueron solici Crerencial
Inligenciar en fonna compdetn, oportuna, sistenatizada v Legible o b casos en qm: ¢ presenlen Iligencié en forma «-nplvl-\ oportina, M!Imulunda ¥ begitde (en los casos en que s¢ presertaron fallas del sistama)
L [allax deib sistena, boa forratos ) de Las histovias cli . et (& Isef los Tormeatos de las hist i Jon, reportes de estinkios v demas registros propios de mi (Registro de histona clinkca de forma manal en los
I8 |y demnds repistios propios de s actuar, de acuerdo a lo establecido en ln |wmn|1n|u.|.xl vigente, low actisar, di acuerdo a lo Blecido en I.| avidad vigente, Lo g ! e auditona v den Tonmatos respect; que fscron cargadin

en ol aplicativn Dinamica Gerencial

Gurantizor b delida reserva de b infonmacion del paciente v de los registros clinsces

Garnntece |3 debada reserva de la infoomacion del paciente v de los repistros clinicos

Lyt s R U B R L s L e
} 2

i

Gluranhzar lo mtegnelad y adecuado lmmoonamicnto de los equipos, clenentos ¢ instalaciones, asi coma
La utilizacion racional de los recirsm que L Subred aporte al & 1l de lay daid i

[ responder pos su reposicion o repasracatn cuando ks daflos s ocasionen por neglipencia o inslecuada
1o di los mismos

¥ | rucional de fo recursos que Ta Subred aporte ol &

Garantice la integridad v adecuado funcronamiento de los equipos, elemenios e imstalaciones, asi como La utilizacion

o de Jas actividad ¥ respurndes por st reposision

o de los s

o reparacion cuando b daflos se ocasionen por negl

Registro én las actas Je entrega de muterial de proteccion
personal ¢ imsumos

Reportar al arca de Hecursos Fisicos - Activos Figos de la SUBRED, los aguipes de progacdad del

Reporté al drea de Becursos Flascos - Actives Fijos de la SUBRED, b cquipos de ma progredad, qie se destisé a lus

Registio cn las actas Jé enlrega de snatenal de proleccion

conites v eventos o los cuabes sea convocade

b cuales fur convmeado

3

! comtraliata, que se destine @ los actividades psistenciales actividades asistenciales persaonal & insumos

| Purtscupar e etn el desaitollo, aipl ¥ pl e Tas pesliticas ales, | Participe octevamente en el desarmolbo, imgd oy | de Las politscas ales, sistema it 0 Y e LB i giodibve Diskibea
- o de historia clinica en ol spheative Dinamic.

14 | wistona inteprado de gestion, acroitacsim, seguridad del paciente v dends actividades enmuarcadas o de gention, screditacion, scptridad del paciente y demis actividades enmarcadas dentro el sisterma b “c L ¥

S Jerene
3 dentio del sistensa obligatorio de garantia de la calidad anuI:-ml e garantia de la calidad
Participar cn Las difcrontes sctividades del servici, jomadas de capacitacion. imfuceion, resniomes, Participe en las dilerenies sctividades del servicio, pomadas de capacilacsn, indisccion, reumones, comilés ¥ evenlos a
a8 ¢ Rewstro en las actas de asistencia a copocitaciones

| Parscipar en la elabarncion, actializacion, mmpletentacidn y adberencia de guias, manuales,
fprecediniienton y protocolos que apliquen el servicio

Participe en la elabormcion, actunleacson, mplementacvin y adberencia de guins, manuales, procedimienios ¥
profocolos que apliquen al servicw

Registro en las actas Je asistences o capacitaciones

| Apovar a la Entadad ¢ las activadades que demande segin requenimicnios imleninstitucinales y cxtia
| atiucaonales

Apose ol Entadad en las sctividades que demamdd segiin 1equenmientos les v extm

Registro en las actas de asistences a copaciiocimes

| Participor en La elaboracion de tes) a ¥ que s presenten en
[ desarrolla de L alencion que s¢ ohliga a prestar o bos wsiarios o pmlmh:w quee destanden el scrvicio

|Farticipe en la

e resp a ¥ gl 8¢ en

atencion que se obligs a prestar a los wauanos o pecientes que demandaron el servicio

Registro Je historia clinca en el aplicative Dinanoca
Crereneul

Trestar el apove pecesario para dar nespugsta g ob)
A iefinitva o procesis de Concillacién por parte de 1

cromes iniciales evitando os que se genere Gloa
S-5-EAPTE

Presié el apoyo pocesario pane dar respoests a objeciones insciales evitando ask que se genere Glosa Definitiva o

{prcesis de Conealiaciim por parte de FIS-5-EAPH

Regrstro de historia chinica en el nplicative Dinamica
Cherencial

| Nalificar Jos sticesos de segunadad que se presenten durante el proceso de atencion

Rotafigud los sicesos de segurdsd que se presentanon durante ¢l proceso de atenciin

|Registoe de histona clinica en ol aplicative Dinaica
|Lrerencial

Participar en los analisis 2 los que sea convocado ¢ inplencntar las acciones de mejorn definidas para
el servicio

|Participe: en los andlisis a bos que ful convocade ¢ implemente las pcoiones de mepora delinidas parn el seracn

Hegeston de hrstona chnica en ef apdwativo Dinamica
Crerencial




. T ; » ’ e S A S g
23 ::I‘i’i"“““?“m“"-“' ek serviei, purm ol depsaril y Bominacibn ded recum hamanr e il B 1 s o dsarrolla . st Al Focisas B o sl o aphieabi Gerencial
24 | Instrur ala ool sbre [ o de Inx enfermedades propias de s lidad mstrud a la lael wobre In g on de Inw enfermedades propias de mi especialidad e bt bl d e e i
25| 1nformar al supervisor del contrato cralquier novedad que aficte <1 cumpli de mus cbligs Infiorme al sup del contralo las novedades que afectaron of cumplintiento de mis obli Foenwion de novodad e peolosil idtigsion s= T ediclan
de la direccion de urgencias

Facilitar Las labores de supervision que la SUNRELD, realice en forma directa por la Sohdireccion de
Servacion de Salud, ln Oficina de Caludad y/o o traves de lercer

26

Factilité las lobores de supervisiin que In SUBRED, realice en forma directa por ln Subdizeceaon de Servicios de Salud,

la Oficina de Colidad vio n través de tercems

Formatas de povedades Jde personal radicados en a oficing
de la direccion de urgencing

Cummplir op lns Jaci de mejorn, actas de compromiso v demas

27 salicitckes de ln Supervision v de la (Jﬁclluuk Fnunlln de Calidad

de mejora, sctas de compromise v demas solicitudes de la

Cumpli of ™
Supervissin y de ln Offcina de Garantia de Calulsd

Formalos de povedades de personal radicados en 1a ofieina
de |a direcoion de urgencias

Aereditar el cumplimiento del pago de los aportes ol sistema de seguridad social v parafiscal durante la

Acredite el cumplimiento del pago de los aportes al sistema de sepuridad socanl y parafiscal durante la vigencia del

| Presentacion de planilla mensual de apotes de seguridad

‘.‘_‘M vagencin del contrato, regquisiio indispensable para penernr cada pago o su favor contrate, requisile indispensable pars generar cada pago a mi favor social
29 | Apovar en la parte téonica las actividsdes de supervision de loa contrafos cuando estas scan psgnacdas [ Apove en L porte tdemea las sctividades de supervision de los contratis cuando estiy sean asgnodos Hepistro en las aclas de asistencia a capacilaciones
Cumplir con Las actividades establecidas en el respectivo conirato, Dendo com Las :
Tos indk Blecid 5 S o T L lecit i wLimiion e sl anike it
30 |establecidas por b instifucion; en los casos de povedades informar con anticipacion para ¢l cubsimicrito ;?:i:lllti:: non el ek SeiranD. " sl rr i ?“:‘::::k higtocas slinkex vl aplicatlys Dinanslca
LY

e wies activisdades

Las dermas asignadas por la supervisidn del contrato, Contenidas en el formato de necesidad de

ersonal que hace parte integral del presente contrao

Cumpli 1as deméds nctividades asignadas por 1o supervision del contrato

HNotificacion de actividades de by supervision

Observaciones:

SIN NOVEDAD

qu«@ JU@M

\Firma del Contratista

Nota: Es deber contractual anexar la certificacidn del pago a Salud, pension v ARL. En caso de tener contrato

nueve adjuntar ¢l seporte de afiliacién ol Sistema General de Seguridad Social en Salud como cotizante v afili

a pensién., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢l pago de apories s¢ hace de

manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en ¢l Decreto 1990 de 2016,

C.C. LO010.209.413 de

BOGOTA D.C

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1

OM BRE.

MARIA ANGELINA QUINONES SANDOVAL

VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS No.2
E: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ

CARGO:

GRADO 05 ENJERMERQ

ODIGO 2434GRADO 20

 FIRMA

WCTOR TECNICO CODIGO 009

(et Mg hng (Qeoniss

/



CUENTA DE COBRO No. 2
FECHA 30/04/2022

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ANGIE VIVIANA MARIN ESQUIVEL
C.C. 1.010.209.413

LA SUMA DE

CINCO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y OCHO MIL PESOS ($5.568.000 )

Por concepto de 174 HORAS, Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 4683 2022, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
ABRIL DE 2022.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Cordialmente,

gmbl LG/QU/W,

ANGIE VIVIANA MARIN ESQUIVEL

C.C. No. 1.010.209.413

Teléfono: 3108078085 DIRECCION: CALLE 70 C # 110 31

N° DE CUENTA: 0550458200167567 CUENTA DE AHORROS DAVIVIENDA
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